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Korkortsaldern for buss och taxi bor sdnkas till 18 ar, en gymnasieutbildning inféras sa att ungdomar
kan ga rakt iniyrket fran skolan och ett riktat statligt stod for yrkesutbildning av vuxna forare bibe-
hallas och utvecklas. Det skriver en rad foretradare for svensk kollektivtrafik.

Kollektivtrafik kraver fOrare

Buss- och taxiférarutbildningen bor ater bli en nationell angeldgenhet

MILJO- OCH klimatfragorna stéller
stora krav pa utokning och utveck-
ling av kollektivtrafiken. Det pagar
for nidrvarande ett intensivt arbete
mellan regeringen, myndigheterna
och kollektivtrafikens aktorer att
utveckla Kkollektivtrafiken och att
O0ka dess marknadsandel av person-
transporter.  Kollektivtrafikbran-
schen 6verldmnade till regeringen
ett gemensamt dokument ”Sa kan vi
fordubbla kollektivtrafiken tillsam-
mans” den 15 maj 2008.

Men for att kora en buss och taxi
kréavs en forare och da ar det angela-
get att inte bristen pa forare blir den
stora flaskhalsen.

KOLLEKTIVTRAFIKENS behov av f6-
rareutbildning ar mycket stort.
Trenden visar pa en stark 6kning i
antalet nyanméilda bussfoérarjobb.
De stora bussbolagen bedriver egen
forarutbildning, men de klarar i dag
inte eller endast med svarighet sina
rekryteringsbehov.

Nyligen sdnde ledande foretra-
dare for svensk kollektivtrafik till-
sammans med en rad skolor och ut-
bildare en skrivelse till statsradet
Jan Bjorklund. Diar uppmanar vi
statsradet att ingripa i fragan och se
till att buss- och taxiférareutbild-
ningen aterigen blir en nationell
och statlig angeldgenhet.

BUSS- OCH taxibranschens stora re-
kryteringsproblem delas med 6vri-
ga aktorer inom trafiksektorn. Men
for buss- och taxibranschen ar pro-
blemet extra besvirligt eftersom
branscherna inte har tillgang till
gymnasieungdomarna.

Sverige bor darfor utnyttja moj-
ligheten, enligt ett EU-direktiv, att
tillata 18-aringar att kora buss efter
genomgangen gymnasieutbildning
och godkint yrkeskompetensbevis.

Buss- och taxibranschen har stora rekryteringsproblem.
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Alderskraven for taxi bor sankas pa
motsvarande sitt.

En sankning av korkortsaldern,
fran 21 ar till 18 ar, skulle ddrmed
mojliggora att bedriva forareutbild-
ning inom gymnasieskolan. I gym-
nasieutredningen (SOU 2008:27)
saknas, pa grund av nuvarande Kor-
kortsélder, forslag om en forareut-
bildning inom gymnasieskolan. Det
ar salunda viktigt att tillse, om kor-
kortsaldern sanks, vilket utreds av
Korkortsutredningen, att det ska-
pas utrymme for buss- och taxiféra-
reutbildning inom gymnasieskolan.

ETT LIKVARDIGT alternativ och
komplement till utbildning inom
gymnasieskolan ar yrkeshogsko-
lan. Tanken med utredningsforsla-
get om yrkeshégskolan (SOU
2008:29) ar att det ar bland annat
marknaden och néiringslivets be-
hov som ska styra utbildningarna.

MEN UTREDNINGEN om yrkeshog-
skolan foreslar att bussforareut-
bildningen inte platsar in i yrkes-
hogskolan med hédnvisningen till
kravet pd en viss utbildningsldngd —
tre terminer eller 300 poang. Istillet
hanvisas forarutbildningar till
gymnasiekurser inom den kommu-
nala vuxenutbildningen.

Det ar salunda pa grund av forma-
lia som det statliga stodet till bussfo-
rareutbildningen pa yrkeshogsko-
lorna uteblir och inte av néringsli-
vets och marknadens behov.

Utredningsforslaget medfor stora
problem att finansiera de kvarva-
rande atta yrkesskolorna dir det
fortfarande utbildas bussforare.
Risken ar uppenbar att utan dessa
riktade statsbidrag till bussfora-
reutbildningen avstar kommu-
nerna fran att bekosta en sadan ut-
bildning och istillet prioriteras an-
dra mer populdra utbildningar.

UTAN RIKTAT statsbidrag kan kom-
muner sjidlva prioritera ett gene-
rellt statsbidrag, inte bara inom ut-
bildningens omraden utan i all
kommunal verksamhet.

Behovs pengar till dldreomsorg,
sa kanske det inte ar sa latt att prio-
ritera bussforarutbildning. Risken
ar pataglig att exempelvis utbild-
ningarna vid yrkesskolarna i Vil-
helmina och Vinnéis, som utbildar
vardera arligen 40-50 bussforare for
hela norra Sverige, laggs ned till
foljd av utredningsforslaget.

Jan Bjorklund, det ar hog tid att
kora vidare. Den 1 oktober ska alla
utredningar var klara och besluten
tas. Ritt beslut vore att sinka kor-
kortsaldern till 18 ar, att infora en
gymnasieutbildning sa att ungdo-
mar kan ga rakt in i yrket fran sko-
lan och att bibehalla och utdka ett
riktat statligt stod for yrkesutbild-
ning av vuxna forare
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