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Ta chansen nu - sakra busstrafiken

Infor en gymnasieutbildning for bussforare och sank busskorkortsaldern,
uppmanar representanter for kollektivtrafiken.

PERSONAL. Akut bussforarbrist hotar kollektivtrafiken. Redan nu finns stort behov
av nyanstallningar. Pensionsavgangar och skarpning av EU:s kor- och vilotidsregler
for yrkesforare kommer att forvarra situationen. 5 000 nya bussférare behdver
anstallas under de narmaste aren.

Atgarder maéste sattas in nu. Inte nar folk bérjar komma for sent till jobbet for
att det inte kom nagon buss, darfor att ingen fanns som kunde kora den. Gar det
inte lita pa kollektivtrafiken kommer de som kan att ta bilen i stallet. Trots att det
ar dyrare for manga och samre for miljon och trafiksakerheten. Ett fortroende tar
sekunder att rasera, men ar att bygga upp.

Tiotusentals ungdomar gar arbetslésa. Manga av dem skulle kunna fa arbete
som bussférare. Infor darfor en gymnasieutbildning for bussférare. EU satter
numera gransen for busskorkort vid 18 ar. Vi vill att de ungdomar som genomgatt
den foreslagna gymnasieutbildningen ska kunna bérja kdra buss det ar de fyller 19
ar.

Tyvarr ar inte den statliga yrkesforarkompetensutredningen, som utrett hur EU:s
nya bussforardirektiv ska inforlivas i svenska lagstiftning, av samma asikt som vi.
Den vill behalla dagens 21-arsgrans darfor att yngre personbilsférare ar

oOverrepresenterade vid trafikolyckor och dessutom loper storre risk att utsattas for
hot och vald.

Varfor later man da 18-aringar kora lastbil? Dessutom ar det mycket tveksamt
om det 6verhuvudtaget gar att dra slutsatser om yngre bussforare pa grundval av
statistik som galler privatbilister som kor nagon timme per dag efter vanlig
korkortsutbildning. En bussforare har tre ars utbildning och kor hela dagarna.

For att forsédkra oss om att de yngre férarna kor tryggt och sakert, vill vi dessutom
att de ska borja med att kdra mindre bussar pa kortare stréckor, for att successivt
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ga over till stérre fordon pé langre linjer.

Utredarens andra skal bygger ocksa pa slutsatser ur statistik. Men
Arbetsmiljoverkets statistik visar bara att yngre generellt ar utsatta for mer vald an
aldre - oavsett yrke. Det har hittills inte lett till nAgot generellt forbud for yngre
vuxna att arbeta inom yrken dar hantering av pengar och manga kontakter med
manniskor ingar.

Hot och vald férekommer tyvarr inom kollektivtrafiken, liksom det gor i butiker
och manga andra branscher. Branschen arbetar aktivt for att minska och férebygga
problemet. En viktig atgard ar att minimera och sékra den kontanta betalningen,
en annan fler évervakningskameror. Utbildning i konflikthantering kan ocksa hjalpa
och bor ingad i gymnasieutbildningen.

Det a&r nu Naringsdepartementet har mdjlighet att undvika den kommande
bussforarbristen. Nar resenarerna val star och vantar pa bussar som inte kommer
ar det for sent. Vad ténker du gora Ulrica Messing?

Peter Jeppsson

Vd, Bussarbetsgivarna

Gunnel Westlind

Vd, Kollektivtrafikens utbildningsorganisation Kollega

Erik Helleryd

Vd, Kommunala féretagens samorganisation

Jan-Erik Kjellberg

Forbundsdirektdr Svenska bussbranschens riksférbund

Marta-Lena Schwaiger

Vd, Svenska lokaltrafikféreningen
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