PM angaende regelverket om Kor- och Vilotider for tung
yrkestrafik med inriktning buss i bestillningstrafik.

Tankar och funderingar fran verkligheten
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Bakgrund

Bakgrunden till detta dokument &r regelverket till Kor- och Vilotider for tung yrkesmaissig
trafik i framforallt bestdllningstrafik med buss. Syftet med nuvarande regelverk &r att bidra till
hog trafiksikerhet, ge yrkesforaren en god social situation samt att sdkerstélla en sund
konkurrens inom transportsektorn. Nuvarande regelverk uppfyller inte dessa krav enligt var
mening vare sig det géller trafiksdkerhet, god social situation for yrkesforaren eller sund
konkurrens.

Som resultat av ett, pa vissa punkter, onodigt krangligt och felaktigt regelverk é&r:

» Dilig efterlevnad vilket visar sig vid de kontroller myndigheter sasom polis och
Transportstyrelsen utfor. Det dr mycket svart att gora rétt pa samtliga punkter for
savil den enskilde foraren som for transportforetaget.

Stressad arbetssituation da foraren hamnar i granslédgen, till exempel att ta sig till en
lamplig rast- eller viloplats.

Kundens patryckning att resa till en annan plats @n planerat samt andra @ndringar i
resplan.

Forseningar pa grund av trafiksituation som gor att rast- resp. vilotider inte kan hallas.
Ologiska avlosningar av forare.

Med mera...

YVVV VYV 'V

Vi vill genom detta dokument gora myndigheten uppmérksam pa en del praktiska problem
samt ge ett forslag pa regelverk som skulle underlitta for hela branschen, allt fran den
enskilde foraren, transportforetaget och kunder till kontrollmyndigheten.

Exempel pa situationer som uppstar pa grund av regelverket

Fall 1 — Problemet att bryta en dygnsvila.

En resa startar fran garaget kl 07:00 pa morgonen. Under dagen gor man olika besok sa att
raster kan hallas enligt regelverket. Korstrackan ir inte sa lang mellan de olika besdken och
avslutas pa ett hotell k1 18:00. K1 19:00 ska gisterna dta middag pa en restaurang som ligger
ca 5 kilometer fran hotellet. Gruppen inkluderar dldre personer som har svart att ga behover
skjuts tillbaka till hotellet kI 23:00. Dagen efter limnar man hotellet k1 09:00.

I det hér fallet dr resan laglig hela dagen sa nédr som en kort retur fran restaurangen kl 23:00.
Foraren har inte arbetat sirskilt hart under dagen och har haft manga mdéjligheter till vila.
Han/hon bor alltsa inte vara tréttare an om man anlitat en avlosningschauffor for denna korta
stracka. Vidare kan inte foraren folja med bussen och #dta med gruppen eftersom han/hon da
riaknas som andrechauffor och inte kan tillgodoridkna sig en dygnsvila.
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Fall 2 — Problemet att passa en tid.

En resa ir planerad fran arrangorens sida pa sa sitt att raster etc. ska kunna f6ljas enligt
regelverket. Under resan blir reseledaren informerad om att hotellets restaurang stinger
tidigare dn planerat vilket gor att chaufféren maste kora fem timmar och 15 minuter med
endast nagra fa korta benstrickare. Chaufforen kdnner sig utvilad sa problemet ligger inte i
det. Chaufféren hamnar da i en mycket pressad situation ddr han antingen tvingas att bryta
mot regelverket eller lata hela gruppen bli utan mat den kvéllen. Det hér &r definitivt ingen bra
social arbetssituation for en chauffor och dr en direkt konsekvens av regelverket.

Fall 3 — Problemet med idrottslaget som har sirskilda behov av forberedelser infor en
match.

Ett idrottslag ska spela bortamatch. Kortiden dr 6 timmar enkel vig inklusive framkodrning och
lastning. Matchen borjar kl 15:00 och laget vill vara framme k1 13:00. Enligt lagets 6nskemal
ska rasten avslutas senast kl 12:00 for att halla en energitopp under matchen. Bussen ldmnar
garaget kl 06:00 for att hinna med en timmes rast samt kortid inklusive framkorning till k1
13:00 da laget vill vara vid sin destination. Har uppstar konflikten. Foraren maste ta sin rast
senast kl 10:30 vilket &r for tidigt ur lagets synpunkt. Som en direkt konsekvens av
regelverket maste man saledes ta tva raster vilket i sin tur medfor att avfarden maste flyttas
bak minst 45 minuter. Detta paverkar inte bara laget utan dven chauffoérens nattvila innan
korningen pa ett negativt sitt och kan dven i vissa fall paverka totala omloppstiden for 24-
timmarsperioden.

Fall 4 — Problemet att effektivt sysselsiitta en forare da antalet uppdrag ir begrinsat.
Det ér lagsidsong och bussforetaget har inte sa manga korningar. Den hir dagen har man
korning pa en buss och bestar av:

» 08:00-09:00 Lokal transfer ca 5 kilometer.

» 14:00-16:00 Transfer ca 20 kilometer plus ungefir lika mycket framkorning.
» 22:00-23:30 Transfer ca 40 kilometer.

» Dagen efter har han inga uppdrag.

Foraren i det hir fallet kommer knappt att fa ihop en hel arbetsdag i timmar. Den sista
korningen maste utforas av en annan forare eftersom foraren annars far en for kort nattvila.

Fall 5 — Problemet att sysselsitta en forare maximalt under lagsisong.

Aven i detta exempel #r det 14gsdsong men foretaget har en fast korning som kérs méandag till
sondag aret om. Korningen tar sammanlagt fran garage till garage 2 timmar och 30 minuter.

I det hir fallet maste en annan forare kora dessa timmar en till tva dagar i veckan samtidigt
som den ordinarie foraren aldrig kommer att fa ihop tillrickligt med arbetstid. Detta pa grund
av att ordinarie foraren maste ha veckovila.

Fall 6 — Problemet da kunden Kkriiver att resan skall utforas non-stop.

Kortiden fran startpunkt till slutmal dr sammanlagt 4 timmar och 40 minuter med
utgangspunkt fran stracka och ovriga korforhallanden. Kunden vill gora denna resa non-stop
eftersom kunden har en tid att passa. Foraren kommer i en mycket pressad situation da
han/hon forklarar att man da maste ha en paus pa 45 minuter. Vidare kan det bli aktuellt att
foraren maste ta en rast pa 45 minuter innan kdrningen med kund vilket kan paverka den
totala omloppstiden for denna dag.
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Arbetssituation for turistbussforaren

En bussforare som arbetar med bestillningstrafik har en mycket speciell arbetssituation.
Foraren har ett stort ansvar och dr spindeln i nitet. Féraren maste vara flexibel och ofta ensam
16sa de problem som kan uppsta under resan. Det kan vara allt fran radande trafiksituation,
fran arrangoren daligt eller felaktigt planerat program, viderlek eller sena resenérer osv.
Samtidigt stills foraren for situationer som vi bland annat gett exempel pa ovan vilket dr
orimligt. Sjdlvklart ska regelverket gynna trafiksidkerhet och sund konkurrens, vilket alla
parter dr 6verrens om. Samtidigt maste regelverket ge utrymme for flexibilitet. Vi far pa sa
sdtt ett transportsystem som dr anpassat till den verklighet varje kund, foretagare och forare
lever i genom:

Effektivitet

Sikerhet

Mer miljovénliga transporter

Bittre efterlevnad av regelverk

Bittre social situation for féraren

Fler tillsvidareanstillda chaufforer

YVVVVVYY

Arbetsmarknaden for busschaufforer — en jamforelse

Under de ndrmast kommande aren véntas en stor brist pa bussforare, nagot som bland annat
Svenska Bussbranschens Riksforbund (BR) har papekat i olika instanser. Anledningen ir att
branschen varit dalig pa att marknadsfora sig och att chaufforsyrket har forlorat sin status.
Inom lokaltrafiken rekryteras arligen ett stort antal chaufforer. Tidtabellsbunden lokaltrafik
kan schemalédggas vilket dr en stor fordel for savil arbetstagare som foretaget. Tyvérr kan inte
bestillningstrafiken tillgodogora sig detta pa grund av de sirskilda krav pa savil arbetstider
som kompetens.

Bestillningstrafiken har helt andra forutsittningar da den dr sdsongsbetonad och varje kund
har unika 6nskemal. Regelverket styr arbetstiden pa ett sadant sitt att en forare har mycket
sma mojligheter att arbeta in tid alternativt tjdna in en hdgre 16n under hogsidsong for att spara
till 1agsdsong. En forare i bestdllningstrafik kommer séllan upp i maximal kortid under en
period men arbetsdagen blir ofta lang inkluderat vintetider och raster. Detta far konsekvensen
att foraren tvingas arbeta farre dagar dven under hogsidsong for att inte overskrida
veckoperiodens maximala tid. Foretag som arbetar med bestillningstrafik kan darfér omojligt
tillsvidareanstilla forare, vilket borde vara malséttning for savil samhille, varje arbetstagare
och det enskilda foretaget.

Foretaget skulle genom tillsvidareanstillning kunna ha helt andra méjligheter att halla
rutinerade forare samt att fortbilda dessa. Det stora antal timanstéllda chauffoérer branschen
har idag kommer pa sikt att forloras eftersom de maste forsorja sig pa andra yrken utanfor
transportomradet. Extrachaufforer kommer givetvis att behdvas ocksa men varje foretags mal
maste dnda vara att sysselsitta fler forare inom sitt eget foretag med sin egen profilering.

Vart forslag med exempel

Vart forslag innebir att man delar in forarens arbets- och kortid i tre delar:

Gron tid — arbetstid/kortid

Gul tid — arbetstid/kortid som paborjas under gron tid men avslutas under rod tid

Rod tid — rast eller vilotid

Mojlighet att bryta en nattvila sammanlagt maximalt en timme enligt firjeregeln dven
da fordon ej transporterats pa firja eller tag.

YV VVY
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Grunden for vart forslag dr nuvarande regelverk nir det giller arbetstid, kortid och vilotid.
Forandringen innebir att man da tiden 6verskrider gron tid skall den delen av 6verskriden tid
kompenseras med dubbla tiden i samband med en rast eller vilotid. Hur detta i detalj skulle
kunna se ut dr nagot som behover utredas vidare men hér ger vi nagra exempel pa hur det rent
praktiskt skulle tillimpas med utgangspunkt fran de fall-exempel vi gett ovan:

Fall 1 — Problemet att bryta en dygnsvila.
Returresan fran restaurangen 16ses genom “férjeregeln”. Den brutna nattvilan kompenseras av
att resan fran hotellet paborjas dagen efter k1 09:00.

Fall 2 — Problemet att passa en tid.
Foraren kor 45 minuter in pa rod tid. Enligt vart forslag kompenseras det med en och en halv
timme i samband med en rast eller annan vilotid.

Fall 3 — Problemet med idrottslaget som har sirskilda behov av forberedelser infor en
match.

For att tillgodose lagets 6nskemal om tidpunkten for rast kors forsta etappen en timme in pa
rod tid. Den timmen kompenseras under rasttiden da laget spelar sin match med minst tva
timmar.

Fall 4 — Problemet att effektivt sysselsiitta en forare da antalet uppdrag ir begrinsat.
Den sista korningen kl 22:00 pabdrjas innan forarens omloppstid for dagen &r slut. Enligt
regeln om delad dygnsvila kan foraren kora fram till kl 23:00. Den sista halvtimmen dr rod tid
och kompenseras gott och vil dagen efter da foraren dr ledig.

Fall 5 — Problemet att sysselsitta en forare maximalt under lagsisong.

Foraren kommer inte pa langa vigar upp i en normal veckoarbetstid vilket bor utgora ett skl
till att kravet pa veckovila bor undantas. Det kan man gora genom ett undantag fran veckovila
vid ett maximalt sammanlagt uttag av kortidstimmar under en vecka t ex 20 timmar.

Fall 6 — Problemet da kunden kriver att resan skall utféras non-stop.
Aven 1 detta fall kompenseras den 6verskridna kortiden med 10 minuter av 20 minuters
rast/vila vid ett senare tillfille.

Avslutning

Syftet med vart forslag dr att forenkla systemet om kor- och vilotider sa att det enklare kan
tillampas i praktiken. Foraren ska inte behova kinna sig pressad nér kortid etc. dr pa vig att ta
slut och kanske i virsta fall kora for fort under radande viaderforhallanden. Det gynnar varken
trafiksidkerhet eller forarens sociala situation. Om foraren kinner sig trott i slutet av en
arbetsdag dr det bittre att han har mgjligheten att stanna en stund for att vila utan att vara
orolig for att dagens omloppstid kommer att overskridas.

Visserligen kommer sikerligen nagra foretagare att utnyttja detta pa ett for foraren
ofordelaktigt sitt vilket forekommer redan idag med nuvarande regelverk. Vi dr overtygade
om att de flesta som bryter mot nuvarande regelverk inte gor det av illvilja men i sin egen
verksamhet maste verkligheten fungera sa sdkert, kostnadseffektivt och smidigt som maojligt.
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